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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia y de la
Conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

CONSTANCIA

Comité de Etica en Investigacién

(Documento técnico: Consideraciones Eticas para la Investigacion en Salud con Seres Humanos
Aprobado por RM N°® 233-2020-MINSA)

La Direccion de Investigacion e Innovacion en Salud del Instituto Nacional de Salud, en
cumplimiento de las funciones establecidas en su ROF institucional y amparada en la
consideracion ética 8.1.1 del Documento técnico: Consideraciones Eticas para la
Investigacién en Salud con Seres Humanos, otorga el registro al Comité Institucional
de Etica en Investigacion de la Red Asistencial Junin-EsSalud (CIEI-RAJ-J), codigo de
registro N° 008-2024 , con domicilio legal en Av. Independencia 266, Huancayo y correo
electronico: ciei.redjunin@gmail.com

El CIEI-RAJ-J esta conformado por:

Miembros Presidente Dr. M.C. Jhosef Franck Quispe Pari
Secretaria Técnica Mag. Lic. Enf. Demetria Ade Condor Esteban
Miembro Titular Dra.M.C. Magali Marcy Franco Benites
Miembro Titular Dra. M.C. Yesenia Ledesma Porras
Miembro Titular Dr. Abog. Mario Alfredo Dorregaray Alvarado
Miembro Titular Mag. Biol. Cesar Alejandro Kong Paravicino
Miembro Titular Mag. Psic. Rodolfo Luis Laura Zarate
Miembro Titular T.M. Yussara Aguilar Vargas
Miembro Titular Parroco Enrique Gonzales Carbajal
Miembro Alterno Dra. Abog. Maruja Martina Huaman Corasma
Miembro Alterno Mag. Psic. Sandro Divino Poma Llallico

En ese sentido, las revisiones y decisiones que adopten como Comité deberan regirse

por la regulacién internacional, nacional y local correspondiente.

La vigencia administrativa del registro en el INS es a partir de la fecha de emisién del
documento de notificacion.

El registro obliga al CIEI-RAJ-J a:

e Presentar a la DIIS al término de cada afio la memoria anual de sus actividades
realizadas y el plan anual de fortalecimiento del CIEIl aprobado por la maxima

autoridad de la instituciéon del nuevo afio al que ingresan.
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o Modificaciones del Reglamento y Manual de Procedimientos del comité aprobado
por la autoridad institucional

¢ Informar ala DIIS el cambio de los integrantes del CIEI-RAJ-J aprobado formalmente
por la autoridad maxima de la institucion de investigacién y el CV del nuevo
integrante.

¢ Informar a la DIIS de las modificaciones de datos del (los) contacto (s) del CIEI-RAJ-
J u otro de indole administrativo que se requiere para mantener la comunicacion.

La emision de esta constancia de registro por parte de la Direccién de Investigacion e
Innovacién en Salud del Instituto Nacional de Salud, no representa una acreditacion y
por tanto; no significa que avala los procesos téchicos de evaluacion y decisién
correspondientes al CIEI-RAJ-J
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